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Statut
Stowarzyszenia Absolwentów Liceum Ogólnokształcącego
w Rypinie, woj. Kujawsko-Pomorskie
______________________________________________________________

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1.

Stowarzyszenie Absolwentów Liceum Ogólnokształcącego w Rypinie jest dobrowolnym zrzeszeniem osób wyrażających wolę utrzymania i kultywowania więzi koleżeńskich oraz współdziałania i pomocy wśród absolwentów i wychowanków oraz tych wszystkich , którzy są zainteresowani działaniami na rzecz szkoły i propagowania jej tradycji.
 
§ 2

1. Stowarzyszenie działa  w oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r., prawo o
    stowarzyszeniach /Dz.U. z 20.05.2016r tekst jednolity/ustawy z dnia 24kwietnia 2003r.o 
    działalności pożytku publicznego i o wolontariacie/Dz. U z 8listopada 2016r poz.1817 tekst
    jednolity/. oraz postanowienia niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie nosi nazwę Stowarzyszenie Absolwentów Liceum Ogólnokształcącego w Rypinie
    zwane dalej w postanowieniach niniejszego statutu „Stowarzyszeniem”

§ 3

1. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.
2. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
3. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Rypin, ul. Kościuszki 51
4. Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza granicami kraju zgodnie z obowiązującymi w
    tym zakresie przepisami prawnymi

§ 4 

1. Czas istnienia Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§ 5

Stowarzyszenie może przystępować do związku stowarzyszeń i innych organizacji zgodnie z postanowieniami i kompetencjami organów Stowarzyszenia.

§ 6

1. Stowarzyszenie może używać logo  je identyfikujące
2. Stowarzyszenie może nadawać odznaki i tytuły honorowe. Zasady ich nadawania  regulują akty 
    wewnętrzne Stowarzyszenia.

§ 7

1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na społecznej pracy członków. W celu realizacji
    swoich zadań może zatrudniać pracowników lub zlecać ich wykonanie innym osobom i
    podmiotom.
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Rozdział II
Cele i działania stowarzyszenia

§ 8

Misją Stowarzyszenia jest podtrzymanie tradycji szkoły ,więzi koleżeńskich, współdziałanie absolwentów i wychowanków Liceum, wsparcie w różnych sytuacjach socjalno -bytowych, poradnictwo zawodowe i wskazywanie kierunków studiów i zatrudnienia  absolwentom opuszczającym Liceum oraz włączanie się w życie społeczno  kulturalne miasta Rypina i powiatu rypińskiego a także promowanie  Ziemi Dobrzyńsko –Kujawskiej.

§ 9

I.
 Dla osiągnięcia swoich celów Stowarzyszenie działa w obszarach użyteczności publicznej  a w
 szczególności;

1. Realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej i działalności charytatywnej
2. Podtrzymania i upowszechniania tradycji , pielęgnowania polskości, rozwoju świadomości 
    narodowej, obywatelskiej , społecznej i kulturowej
3. Ochrony zdrowia i działań na rzecz osób niepełnosprawnych
4. Działania na rzecz osób w wieku emerytalnym
5. Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych
6. Nauki, edukacji, oświaty i wychowania
7. Kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji
8. Turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci , młodzieży i osób starszych
9. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu
10. Działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych
     wykluczeniem społecznym.
11. Promocji i organizacji wolontariatu
12. Przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym
13. Działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między
      społeczeństwami.

II.
Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez  między innymi poniższe działania:  
1.  Stałe podtrzymywanie koleżeńskich więzi między członkami Stowarzyszenia i mieszkańcami 
     Rypina
2.  Działanie na rzecz podniesienia znaczenia LO w Rypinie.
3.  Szerzenie koleżeńskich relacji w wzajemnych stosunkach między członkami Stowarzyszenia a
     pracownikami Liceum i młodzieżą oraz społeczeństwem obywatelskim.
4.  Udzielanie porad  absolwentom Liceum w zakresie orientacji zawodowej oraz wyboru studiów.
5.  Otaczanie opieką studiujących absolwentów Liceum w Rypinie oraz udzielanie pomocy 
     merytorycznej uczącej się młodzieży w Liceum oraz pomocy materialnej w miarę możliwości.
6.  Promowanie absolwentów LO w Rypinie w wyborach samorządowych do rad gmin, rady miasta 
     Rypina i powiatu rypińskiego oraz sejmiku.
7. Włączanie się w życie społeczno – kulturalne miasta Rypina i powiatu rypińskiego oraz jego 
    promowanie
8.  Organizowanie spotkań, konferencji, imprez o charakterze naukowym ,kulturalnym, 
     sportowym, wypoczynkowym w kraju i zagranicą.
9.  Organizowanie  zjazdów i spotkań koleżeńskich  ogólnych oraz poszczególnych roczników 
     matur
10.  Współpracę z gronem pedagogicznym LO w Rypinie.
11. Udzielanie, w miarę możliwości, wszechstronnej pomocy w wyborze kierunków studiów
      poszczególnych roczników maturalnych oraz pomocy materialnej – w miarę potrzeb i 
      możliwości.
12. Udział w życiu społeczno – kulturalnym miasta Rypina i powiatu rypińskiego.
13. Dokumentowanie przeszłości i współczesności Liceum, współdziałanie w zakresie pomnażania 
      dorobku naukowego, wychowawczo dydaktycznego i materialnego szkoły.
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14. Pozyskiwanie  środków finansowych na realizację celów statutowych Stowarzyszenia
15. Prowadzenie działalności wydawniczej i rękodzielniczej
16. Utrzymywanie  kontaktów z instytucjami, placówkami kulturalnymi i oświatowymi oraz z 
      administracją publiczną.

§ 10

1.  Stowarzyszenie może prowadzić działalność statutową w formie nieodpłatnej i odpłatnej.
2.  Rodzaje prowadzonych działalności statutowych oraz ich podział określa uchwała Zarządu
     Stowarzyszenia.
3.  Stowarzyszenie może prowadzić  działalność gospodarczą.
4.  Działalność gospodarcza   może służyć wyłącznie realizacji celów statutowych Stowarzyszenia.

Rozdział III
Członkowie, ich prawa i obowiązki

Członkowie stowarzyszenia dzielą się na:
1. Zwyczajnych
2. Honorowych
3. Wspierających

§ 11

1. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna będąca absolwentem    Liceum
    Ogólnokształcącego w Rypinie oraz inna osoba fizyczna i prawna wyrażająca zgodę 
   współdziałania w realizacji celów statutowych Stowarzyszenia, której pisemna deklaracja została
    zatwierdzona przez Zarząd Stowarzyszenia.
2. Członek  zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
a). Brać udział  w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia,
b). Wybierania członków władz Stowarzyszenia oraz być wybieranym do tych władz.
c). Brania udziału w spotkaniach koleżeńskich i innych wydarzeniach realizowanych przez władze
     Stowarzyszenia 
d). Zgłaszania wniosków inicjatyw zmierzających do realizacji celów statutowych oraz brania
     udziału w ich realizacji.
3.
a)  Członkiem honorowym może być osoba fizyczna zasłużona dla rozwoju Stowarzyszenia i 
    Szkoły.
b)  Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu 
      Stowarzyszenia
c)   Członek honorowy nie ma czynnego i biernego prawa wyborczego
4.
a)  Członkiem wspierającym może być zarówno osoba fizyczna, jaki prawna, która wyraża wolę
     współpracy w realizacji celów statutowych Stowarzyszenia a w szczególności wsparcia 
     finansowego lub rzeczowego.
b) Uzyskanie członkostwa wspierającego następuje na podstawie pisemnego zgłoszenia przyjętego
    przez Zarząd stowarzyszenia przy rekomendacji dwóch członków Stowarzyszenia
c) Członek wspierający ma prawo udziału z głosem doradczym w walnym Zebraniu Członków 
    oraz innych wydarzeniach organizowanych  przez Stowarzyszenie.
d) Członek wspierający nie ma czynnego i biernego prawa wyborczego.

7. Każdy członek  Stowarzyszenia ma obowiązek
a) Przestrzegania postanowień Statutu i innych aktów wewnętrznych regulujących działanie 
    Stowarzyszenia
b) Realizować cele Stowarzyszenia
c) Brać czynny udział w pracach Stowarzyszenia
d) Regularnie opłacać składki członkowskie i zadeklarowane składki wspierające
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§ 12

1. Członkostwo w Stowarzyszenia ustaje  na skutek :
a) wystąpienia ze stowarzyszenia zgłoszonego na piśmie do Zarządu Stowarzyszenia, nie zwalnia 
    to z obowiązku uiszczenia zaległych składek członkowskich
b) skreślenia z listy członków na skutek zalegania z uiszczeniem składek członkowskich przez
    okres jednego roku
c) pozbawienia praw publicznych orzeczonych prawomocnym wyrokiem sądu powszechnego
d ) śmierci członka zwyczajnego
2. Członkostwo honorowe ustaje na skutek:
a) rezygnacji złożonej na piśmie
b) pozbawienia godności członka honorowego za rażące naruszenie  postanowień Statutu
c) pozbawienia praw publicznych orzeczonych prawomocnym wyrokiem sądu powszechnego
d) śmierci
3. Członkostwo wspierające ustaje na skutek:
a) rezygnacji złożonej na piśmie
b) likwidacji osoby prawnej będącej członkiem wspierającym
c) zaprzestania wnoszenia zadeklarowanego wsparcia
d) wykluczenia
e) śmierci osoby fizycznej będącej członkiem wspierającym
f) pozbawienia praw publicznych osoby fizycznej będącej członkiem wspierającym

§ 13

1. Uchwałę o wykluczeniu członka zwyczajnego i członka wspierającego podejmuje Zarząd.
2. Uchwałę o pozbawieniu godności członka honorowego podejmuje Walne zebranie na wniosek 
    Zarządu.

§ 14

1. W stowarzyszeniu działają wolontariusze, niebędący jego członkami, realizujący zadania 
    statutowe Stowarzyszenia.
2. Uczestnictwo wolontariuszy w działalności Stowarzyszenia regulują przepisy ustawy o 
    działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.


Rozdział IV
Władze Stowarzyszenia

§ 15

Władzami Stowarzyszenia są:
1. Walne Zebranie Członków
2. Zarząd i jego Prezydium
3. Komisja Rewizyjna.

                                                                        § 16

1. Kadencja władz w Stowarzyszeniu trwa 5 lat
2. Władze wymienione w § 15 pkt 2 i 3 wybierane są na Walnym Zebraniu Członków w 
    głosowaniu jawnym. Walne Zebranie Członków może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu 
    wyborów w głosowaniu tajnym.
3. Uchwały Walnego Zebrania Członków podejmowane są zwykłą większością głosów bez
    względu na ilość obecnych . Uchwały podejmowane są w głosowaniu jawnym lub  tajnym .
4. Decyzja o trybie głosowania  należy do  Walnego  Zebrania Członków.
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§ 17

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Członków zwoływane jest w miarę potrzeb na wniosek  Zarządu, jednak nie
    mniej niż   raz w roku.
3. Walne Zebranie  Członków może być zwołanie na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 
    członków zwyczajnych .
4. Walne Zebranie Członków zwołane przez Komisję Rewizyjną lub 1/3 członków obraduje tylko 
    nad tym zagadnieniem, dla jakiego zostało zwołane.
5. Komisja Rewizyjna lub 1/3 członków wniosek o zwołanie Walnego Zebrania Członków składa
    do Zarządu, który w terminie 14 dni od daty złożenia takiego wniosku jest zobowiązany do
    zwołania Walnego Zebrania Członków.

§18

Do kompetencji Walnego Zebrania należy:
1. Uchwalanie programu działania i budżetu Stowarzyszenia
2. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności Zarządu i  Komisji Rewizyjnej
3. Uchwalenie statutu i dokonywanie w nim zmian,
4. Wyboru członków Zarządu Stowarzyszenia 
5. Wyboru Komisji Rewizyjnej,
6. Zatwierdzanie regulaminu działania  Zarządu Stowarzyszenia,
7. Nadawanie godności członka honorowego
8. Ustalanie wysokości składki członkowskiej i terminów płatności
9. Podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu majątku.
10. Podejmowanie decyzji o przystąpieniu Stowarzyszenia do innych organizacji
11. Udzielanie absolutorium członkom Zarządu na wniosek Komisji Rewizyjnej
12. Podejmowanie innych uchwał i regulaminów niezastrzeżonych dla innych władz 
      Stowarzyszenia.
13. Powoływanie pełnomocnika.
14. Uzupełnianie składu Zarządu i Komisji Rewizyjnej

§ 19

1. Bieżącą działalnością Stowarzyszenia kieruje Zarząd odpowiedzialny przed Walnym Zebraniem 
    Członków.
2. Zarząd jest wybierany w składzie 5-do 9 osób. Zarząd ze swojego grona wybiera Prezydium w
    składzie 3 osób – Prezes, Wiceprezes, Sekretarz.
3. Kadencja Zarządu trwa 5 lat.

4.  Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie mniej niż raz na kwartał.
5.  Uchwały podejmowane przez Zarząd zapadają zwykłą większością głosów ,przy obecności 
     połowy członków, w razie równości głosów decyduje głos Prezesa
6. Członkowie Zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne
    ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

§ 20

Do zakresu działalności Zarządu należy w szczególności:
1. Wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków
2. Kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia
3. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu
4. Uchwalanie  rocznych planów działania i planów finansowych
5. Uchwalanie regulaminów Stowarzyszenia, w tym pracy biura i zasad zatrudniania pracowników
6. Przyjmowanie członków zwyczajnych i wspierających.
7. Wnioskowanie do Walnego Zebrania Członków o nadanie członkostwa honorowego
8. Zwoływanie Walnego Zebrania Członków
9. Ustalanie zasad współpracy z podmiotami zewnętrznymi
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10. Uchwalanie rodzajów prowadzonej działalności nieodpłatnej i odpłatnej.
11. Powoływanie komisji i zespołów niezbędnych do funkcjonowania Stowarzyszenia.
12. Wykonywanie innych zadań niezastrzeżonych dla  kompetencji innych władz Stowarzyszenia
13. Uzupełnianie składu Zarządu i Komisji Rewizyjnej między kolejnymi Walnymi Zebraniami
      Członków
14. Opracowanie instrukcji obiegu środków finansowych i stosownych dokumentów

§ 21

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków wybranych przez Walne Zebranie Członków.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczącego i zastępcę Przewodniczącego.
3. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów.

§ 22

Komisja Rewizyjna  jest organem kontrolującym całokształt prac Stowarzyszenia ,a w szczególności :
1. Przynajmniej raz w roku przeprowadza kontrolę Stowarzyszenia ze szczególnym
    uwzględnieniem rzetelności, celowości i gospodarności prowadzonej działalności statutowej i 
    finansowej.
2. Ze swoich kontroli składa wnioski Zarządowi oraz przedstawia sprawozdanie na Walnym 
    Zebraniu Członków.
3. Wnosi o udzielenie absolutorium  lub odmowę udzielania  absolutorium członkom Zarządu
4. Występuje z wnioskiem o zwołanie Zarządu  lub zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
    Członków.
5. Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarządu z głosem 
    doradczym
6. Członek Komisji Rewizyjnej może być wyznaczony przez Walne Zebranie Członków do 
    pełnienia funkcji  pełnomocnika Stowarzyszenia.

§ 23

1. Komisja Rewizyjna jest   organem odrębnym od organu zarządzającego, jej członkowie nie 
    mogą być członkami Zarządu, nie mogą pozostawać w związku małżeńskim z członkami
    Zarządu,  nie mogą pozostawać we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, 
    powinowactwa lub podległości służbowej.
2. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za
    przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.
3. Członkowie Komisji Rewizyjnej  mogą z tytułu pełnienia funkcji zwrot uzasadnionych 
    kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne wynagrodzenie w sektorze
    przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni


Rozdział V
Majątek i Fundusze Stowarzyszenia

§ 24

1. Majątek Stowarzyszenia  stanowią nieruchomości, ruchomości, środki pieniężne oraz inne prawa  
    majątkowe.
2. Stowarzyszenie pozyskuje środki z:
a) wpływów ze składek członkowskich i wspierających
b) darowizn i dotacji.
c) dochodów z imprez, zbiórek publicznych, ofiar pieniężnych,
d) darowizn, spadków ,zapisów
e) prowadzonej działalności odpłatnej i nieodpłatnej
f) działalności gospodarczej.
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§ 25

Rodzaje prowadzonej działalności

1. Działalność nieodpłatna obejmuje

a)  prowadzenie współpracy  z administracją publiczną, samorządową, kościołami, instytucjami, 
     organizacjami pozarządowymi ,pracodawcami, środkami masowego przekazu –PKD 94.99.Z
b)  działalność wydawnicza –PKD 58.19.Z
c)  prowadzenie różnych form opieki i wychowania nad dziećmi i młodzieżą-PKD 94.99.Z
d)  prowadzenie działalności charytatywnej –PKD94.99.Z
e)  organizowanie imprez –PKD-93.29.Z
f)  organizowanie szkoleń, seminariów, konferencji-PKD 85.59.B
g)  inicjowanie i udzielanie pomocy ruchom samopomocowym, ich rozwijanie i upowszechnianie-
     - PKD94.99.Z
[bookmark: _GoBack]h ) produkcja pozostałych wyrobów gdzie indziej niesklasyfikowana- PKD 32.99.Z
i)  usługi rękodzielnicze PKD32.13.Z
j)  produkcja wyrobów gdzie indziej nieskwalifikowane -PKD 32.99.Z
k) działalność związana z organizacją  targów, wystaw, kongresów- PKD 82.30.Z
l) działalność wspomagająca edukację- PKD 85.60.Z
m) działalność organizatorów turystyki- PKD 79.12.Z

2. Działalność odpłatna

a) działalność wydawnicza- PKD 58.19.Z
b) organizowanie imprez –PKD 93.29.Z
c) organizowanie szkoleń ,seminariów, konferencji- PKD 85.59.B
d) produkcja wyrobów gdzie indziej niesklasyfikowana- PKD 32.99.Z
e.) usługi rękodzielnicze- PKD 32.13.Z
f) działalność związana z organizacją targów, wystaw, kongresów- PKD 82.30.Z
g) działalność wspomagająca edukację- PKD 85.60.Z
h) działalność organizatorów turystyki –PKD 79.12.Z
i) produkcja pozostałych wyrobów gdzie indziej niesklasyfikowana- PKD 32.99.Z

§26

Zabrania się w Stowarzyszeniu:
1. Udzielania pożyczek lub zabezpieczenia zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego członków, członków organów lub pracowników oraz osób z którymi członkowie organów oraz pracownicy pozostają w stosunku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki, kurateli zwanych dalej osobami bliskimi.

2. Przekazywania majątku stowarzyszenia na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz osób bliskich zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności ,gdy przekazywanie następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach.
3. Zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie stowarzyszenia, członkowie jego organów albo ich osoby bliskie , na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.

§ 27

1. Do składania oświadczeń woli, podpisywania dokumentów dotyczących działalności
    Stowarzyszenia oraz zaciągania zobowiązań lub rozporządzania mieniem wymagane jest 
    współdziałanie dwóch członków Zarządu w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarządu.
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§ 28

1. W razie ustania celów, dla których powstało Stowarzyszenie, Walne Zebranie Członków może 
    podjąć uchwałę o jego rozwiązaniu i przeznaczeniu majątku na cele pokrewne celom 
    Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie rozwiązuje się uchwałą Walnego Zebrania Członków ,  większością głosów obecnych na Zebraniu Członków Stowarzyszenia.
3. Zmian w Statucie Stowarzyszenia dokonuje Walne Zebranie Członków zwykłą większością głosów obecnych na zebraniu członków Stowarzyszenia na wniosek Zarządu lub Komisji Rewizyjnej  Stowarzyszenia.

§ 29

Statut podlega rejestracji w Sądzie Rejestrowym w Toruniu.

Statut został zatwierdzony na Walnym Zebraniu w dniu 30 września 2008 roku, 
zmieniony decyzją Walnego Zebrania w dniu 19 lutego 2009 roku,
zmieniony decyzją Walnego Zebrania w dniu 11 stycznia 2010 roku, 
zmieniony decyzją Walnego Zebrania w dniu 30 marca 2010 roku.
Statut został zatwierdzony na Walnym Zebraniu w dniu   22 sierpnia 2017 roku.
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